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PREZYDENT MIASTA JAWORZNA
OGtASZA NABOR NA STANOWISKO APLIKANTA
W STRAZY MIEJSKIE)

W URZEDZIE MIEJSKIM W JAWORZNIE
NR REFERENCYIJNY ST/I

Wymagania konieczne:

wyksztatcenie co najmniej Srednie, udokumentowane swiadectwem ukonczenia szkoty,

brak skazania prawomocnym wyrokiem za umysdlne przestepstwo s$cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe oraz korzystanie z petni praw publicznych potwierdzone o$wiadczeniem
kandydata (oswiadczenie powinno byc¢ sporzgdzone wg wzoru dostepnego na stronie www.bip.jaworzno.pl),
ukonczone 21 lat,

obywatelstwo polskie,

nienaganna opinia,

dobry stan zdrowia - sprawnos$¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym,

uregulowany stosunek do stuzby wojskowej,

znajomos$¢ ustaw: o strazach gminnych, o samorzadzie gminnym, o samorzadzie powiatowym, Kodeks
postepowania administracyjnego, Kodeks wykroczen.

Wymagania dodatkowe:

zdolnosci interpersonalne,

opanowanie, odpornos¢ na stres,
komunikatywnos¢,

skrupulatnos¢, terminowosé,
spostrzegawczosé,

umiejetnosc¢ szybkiego podejmowania decyzji,
prawo jazdy kat. B.

Zakres zadan:

1. Zadania gtéwne:

e ochrona spokoju i porzadku w miejscach publicznych,

e kontrola przestrzegania przepisow porzagdkowo administracyjnych obowigzujgcych w miejscach
publicznych,

e  kontrola utrzymania porzadku i czystosci na terenie miasta,

e przeciwdziatanie przypadkom zanieczyszczania terendw zielonych i state monitorowanie nieuzytkéw oraz
obszaréw lesnych pod katem dzikich wysypisk,

e  kontrola ruchu drogowego w zakresie okreslonym w przepisach o ruchu drogowym,

e wspodtdziatanie z organizatorami i innymi stuzbami w zakresie zabezpieczenia oraz ochrony porzadku
podczas zgromadzen, uroczystosci i imprez publicznych,

e dowozenie lub doprowadzanie oséb nietrzezwych do izby wytrzezwien lub do miejsca ich zamieszkania,

¢ konwojowanie dokumentow, przedmiotéw wartosciowych lub wartosci pienieznych dla potrzeb Urzedu,

e wspodtpraca z Policjg na zasadach okreslonych w porozumieniu zawartym pomiedzy Prezydentem Miasta
a Komendantem Miejskim Policji,

e zabezpieczanie miejsc przestepstw, wypadkdw, awarii lub innych podobnych zdarzen do czasu przybycia
wiasciwych stuzb,

e pozyskiwanie informacji o osobach bezdomnych i miejscach ich przebywania w celu udzielenia
im niezbednej pomocy oraz przekazywania tych informacji innym organom i instytucjom,

e kontrola w rejonie targowisk pod katem handlu artykutami zabronionymi oraz handlu na terenach
nalezgcych do gminy lub bedacych w jej zarzadzie — poza miejscami do tego przeznaczonymi,
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e odtawianie bezdomnych zwierzagt domowych z terenu miasta,
e petnienie stuzby w patrolu rowerowym.
2. Zadania dodatkowe:
e obstuga stanowiska dyspozytorskiego Strazy,
* przyjmowanie zgtoszen i interwencji mieszkancow oraz ich realizacja,
e koordynacja dziatan patroli Strazy realizujgcych zadania na terenie miasta,
¢ informowanie witasciwych organdw, stuzb i instytucji o:
= przestepstwach i wykroczeniach, ktérych sciganie nie nalezy do Strazy Miejskiej,
= osobach potrzebujgcych natychmiastowej pomocy lekarskiej,
= zagrozeniach dla zycia, zdrowia lub mienia,
= uszkodzeniach nawierzchni ulic, placow i ciggéw pieszych, stanie oznakowania i oswietlenia ulic oraz
oznakowania robét prowadzonych w pasie drogowym,
= awariach sieci wodociggowej, kanalizacyjnej, cieptowniczej, energetycznej, gazowniczej
i telekomunikacyjnej,
e obstuga monitoringu wizyjnego miasta,
e archiwizacja danych oraz sporzgdzanie miesiecznych i rocznych zestawien z monitoringu wizyjnego miasta
a takze dziatalnosci Strazy.

Oferuje:
— odpowiedzialne stanowisko,
— dobre warunki pracy,
— mozliwos¢ realizacji ambicji zawodowych, stabilizacji zawodowe;.

Warunki pracy na danym stanowisku:
—  praca w systemie zmianowym,
—  praca wykonywana w terenie - ucigzliwos¢ uzalezniona od warunkéw atmosferycznych,
—  praca biurowa na stanowisku wyposazonym w monitor ekranowy.

Wskaznik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Jaworznie, w miesigcu poprzedzajgcym date
upublicznienia ogtoszenia w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych nie przekroczyt 6%.

Oferty z nr referencyjnym ST/I zawierajace:

— zgode na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji, sporzgdzong wg wzoru dostepnego na stronie
www.bip.jaworzno.pl,

— list motywacyjny,

—  kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

— ewentualne o$wiadczenie kandydata o posiadaniu prawa jazdy kat. B,

— oSwiadczenie kandydata o posiadaniu orzeczenia o niepetnosprawnosci jezeli kandydat zamierza skorzystaé
z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135),

— o$wiadczenie kandydata o braku skazania za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe oraz o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych
sporzadzone wg wzoru dostepnego na stronie www.bip.jaworzno.pl,

— ewentualne referencje,

— oryginat kwestionariusza osobowego (dostepnego na stronie internetowej www.bip.jaworzno.pl
w zaktadce ,,Oferty pracy” oraz w Wydziale Organizacyjnym i Kadr pok. 225)

prosze ztozy¢é w terminie do 2 grudnia 2024 r. na Dzienniku Podawczym Urzedu Miejskiego w Jaworznie,

przy ul. Grunwaldzkiej 33, lub przesta¢ na adres: Wydziat Organizacyjny i Kadr Urzedu Miejskiego

w Jaworznie, ul. Grunwaldzka 33, 43-600 Jaworzno.
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Oferty pracy otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data wptywu do Urzedu Miejskiego
w Jaworznie). Warunkiem zakwalifikowania kandydata do dalszego etapu naboru jest ztozenie kompletnej oferty
zawierajgcej wszystkie wymagane dokumenty.

Informuje, ze nabdér na wolne stanowisko w Strazy Miejskiej w Urzedzie Miejskim w Jaworznie odbywacd sie bedzie
zgodnie z zasadami zawartymi w ,,Systemie zatrudniania pracownikdw na stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim
w Jaworznie”, wprowadzonym zarzgdzeniem Nr OR.120.122.2019 Prezydenta Miasta Jaworzna z dnia 5 listopada
2019 r. Ponadto informuje, izzgodnie zww. zarzadzeniem nie ma mozliwosci przyjmowania dokumentéw
aplikacyjnych droga elektroniczng z wyjgtkiem dokumentdéw opatrzonych bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym za pomocy wazinego kwalifikowanego certyfikatu (zgodnie z ustawg z dnia 5 wrzesnia 2016 r.
o ustugach zaufania oraz identyfikacji elektronicznej —t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 422 z pdin. zm.).

Ponadto informuje, ze w Urzedzie Miejskim w Jaworznie zostata ustanowiona wewnetrzna procedura dokonywania
zgtoszen naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych, ktérej tres¢ dostepna jest w Biuletynie Informacji
Publicznej (www.bip.jaworzno.pl) w zaktadce ,,Ochrona Sygnalistow”.

Z up. PREZYDENTA MIASTA
Janusz Marian Zaleski
p.o. NACZELNIK
Wydziatu Organizacyjnego i Kadr
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Informacja dla oséb ubiegajacych sie o zatrudnienie w Urzedzie Miejskim w Jaworznie:
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Miasta Jaworzna z siedziba: ul. Grunwaldzka 33, 43-600
Jaworzno;

2) kontakt z inspektorem ochrony danych wyznaczonym w Gminie Miasta Jaworzna mozliwy jest za posrednictwem
adresu e-mail: iod@um.jaworzno.pl lub telefonicznie pod nr (32) 61 81 543;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu rekrutacji na wolne stanowiska urzednicze na podstawie
przepiséw Kodeksu pracy;

4) Pani/Pana dane osobowe nie bedg udostepniane podmiotom trzecim;
5) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panistwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej;
6) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane do zakonczenia rekrutacji;

7) posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie
bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

8) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r.;

9) podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednak nie podanie danych okreslonych przepisami
Kodeksu pracy, ustawy o pracownikach samorzagdowych oraz przepisow wykonawczych do tych ustaw spowoduje
niemoznos¢ wziecia udziatu w rekrutacji;

10) Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w tym réwniez w formie profilowania.
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